
休日の秘密
どうして友伸福祉会は
他よりも休日が多いの？

厚生労働省「平成30年就労条件総合調査の概況」によると、
医療・福祉業界の平均年間休日数は111.5日

（有給取得数全国平均9ʙ10日）

疑 問

友伸福祉会の休日は年間

有給取得数は年間平均約10日（令和3年実績）

合計休日数

どこの会社も休日数を増やすのに様々な休暇があるよ。
例えば、アニバーサリー休暇、二日酔い休暇、推しロス休暇なんてのも
あるね。でも、申請を出したり、周りへの説明がちょっと面倒だね。
うちは、毎月全部入っているから申請は必要ないね。休日が多いから
毎月予定が立て易いのもいいところ。

休みが多いのは、働いてくれている皆に「プライベート
を大切にしてほしい」って言う考えがあるんだ。
人生は仕事だけじゃない！仕事とプライベートが両方充実
していないとモチベーションやパフォーマンスも落ちちゃ
うからね。
月10日（2月は9日）休みで年間119日、充実した人生を
送っていくための取り組みだから

充実（ジュウジツ）イイキュウジツ(いい休日)

10日119日
って覚えてね

119日


